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Verschiedene Personen Gruppen
e Koordinationsstelle
e Fachreferenten
e Institutsbibliotheken
e Institute -> Studenten/Mitarbeiter/Dozenten
e Kontakte/Sozialkompetenz
e Kompetenzregelung, Stellen-, Personalprofile
e Vernetzung (Wer macht Was?)
Modulare Schulungseinheiten
e Lernziele, Ubungen, Niveau, Beschreibung
e Grundanforderungen pro Niveau
e Kompetenzraster mit Bezug zu den Standards
e Zentrale Dokumentenablage
Didaktische Methoden
Ressourcen
e Infrastruktur
e Personal
Didaktik
e Ausbildung des Personals
e Assessment
Evaluation
e Didaktik
e Dispositiv/iKonzept



